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La liste des exemples ci dessous est non exhaustive !

EXPOSITIONS LIEES AUX RISQUES

Risque SIR

Travail de nuit

Exemples d’expositions

Rythme de travail posté en 3 x 8, 5x 8, ...

Exemples de métiers

Industrie : Agents de production, Agents de
maintenance

Agents de surveillance

Métiers soignants (Infirmier, AS, ASH, assistante
médicale,...)

Agents biologiques 2

Travaux en milieu insalubre
Traitement et élimination des déchets
Activité Entretien et maintenance

- Leptospirose

- Légionellose

Ripeurs ou éboueurs, personnel des centres de tri de
déchets ménagers

Personnel de centre de compostage

Egoutiers, travailleurs en station d'épuration
Personnel de nettoyage dans tous les secteurs
d'activité

Employés de maintenance

Chauffagistes, plombiers

Travail au contact d'animaux
- Salmonellose

Eleveurs, vétérinaires, ouvriers d'abattoir, personnels
d'équarrissage

Travail au contact de denrées alimentaires

Métiers de la restauration
Bouchers, Poissonniers, Boulangers

Champs

électromagnétiques

Pour les salariés dépassant
la VLEP

Lignes d'alimentation de grosses installations
Secteur des radiocommunications ou des
télécommunications.

Certaines machines, du fait de leur utilisation
particuliére du courant ou de la tension

Electrolyse industrielle, fours de verrerie...
Techniciens d'antennes d'émission de télédiffusion ou
de radiodiffusion, radar)

Utilisation de Presse & souder & haute fréquence,

Chauffage par induction.

Habilitation
électrique

Toutes habilitations électriques (Sauf HO - BO -
BS - BT)

BTP: Electriciens, chauffagistes
Industrie : Métiers de la maintenance industrielle

Autorisation de
conduite

Autorisation de conduite pour engins de levage
(chariot élévateur, grue, nacelle, pont roulant....)

Conducteurs d'engins, caristes, pontiers

SITUATIONS LIEES AUX SALARIES

Les femmes enceintes ou allaitantes
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dangereux

Les mineurs non exposé a des travaux

C

Les salariés ayant une RQTH ou une
invalidité

SIA
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SIA

SURVEILLANCE INDIVIDUELLE
ADAPTEE
(SIA)

GROUPE 1 GROUPE 2

O Travail de nuit

O Salarié de - 18ans

O Agents biologique (groupe 2)
O Champs électromagnétiques

O Travailleur handicapé
O Salarié ayant une RQTH
O Femme enceinte ou allaitante

APRES LA PRISE DE POSTE

AVANTLA PRISE DE POSTE (3 MOIS APRES PRISE DE POSTE)

EMBAUCHE [ Visite d'information et de Prévention Initiale

0e® (VIPI) =
- 4 &

ATTESTATION DE SUIVI

ATTESTATION DE
SUIVI +
NON CONTRE
INDICATION

Visite d'information et de Prévention Périodique
(VIPP)

& =

ATTESTATION DE SUIVI

ATTESTATION DE
SUIVI +
NON CONTRE
INDICATION

[ 0e®
VISITE REALISEE PAR LE MEDECIN DU TRAVAIL VISITE REALISEE PAR UN INFIRMIER, UN INTERNE, UN MEDECIN DU TRAVAIL
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SIA

SURVEILLANCE INDIVIDUELLE
ADAPTEE
(SIA)

SCHEMA DE VISITE DANS LE CAS D'UN SALARIE EN MULTIEXPOSITION (GROUPE 1ET 2)

GROUPE 1 GROUPE 2

O Travail de nuit . -
O Salarié de - 18ans O Travailleur handicapé

O Salarié ayant une RQTH
O Femme enceinte ou allaitante

O Agents biologique (groupe 2)
O Champs électromagnétiques

EMBAUCHE

ATTESTATION DE
SUIVI +
NON CONTRE
INDICATION

Visite d'information et de Prévention Périodique

(VIPP)

ATTESTATION DE SUIVI

ATTESTATION DE
SUIVI +
NON CONTRE
INDICATION
[ 0e®
VISITE REALISEE PAR LE MEDECIN DU TRAVAIL VISITE REALISEE PAR UN INFIRMIER, UN INTERNE, UN MEDECIN DU TRAVAIL
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